










การด าเนินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนโครงการพัฒนาชุมชนใสสะอาดของกองแผนงาน ประจ าปี พ.ศ. 2568 
มิติท่ี 4 การเสรมิสรา้งองค์กรคุณธรรม 

กิจกรรม “องค์กรดี มีวนัิย” 
********************************************************** 

กองแผนงาน โดยกลุ่มงานยุทธศาสตรแ์ละการวางแผน ได้รบัมอบหมายให้ด าเนินกิจกรรมท่ี 2 องค์กรดี มีวนัิย  
ตามคุณธรรมเป้าหมายด้านวนัิย ธมีงาน “วนัิยกองแผนงาน เร ิม่ได้ท่ีตัวเรา”  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสรมิการมีวนัิย
ต่อตนเอง และต่อองค์กร ท่ีเกิดจากความคิดสรา้งสรรค์ และสรา้งเป็นวัฒนธรรมองค์กร โดยก าหนดการด าเนินงาน 
ระยะเวลาต้ังแต่เดือน มีนาคม 2568 ดังน้ี 

1) การส่งเสรมิวนัิยในรูปแบบรายทีม “1 กลุ่ม 1 วนัิย พรอ้มใจรว่มสรา้ง” 
2) การส่งเสรมิวนัิยในรูปแบบรายบุคคล “1 คน 1 วนัิย พรอ้มใจพัฒนา”  
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